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concorso per l'accesso ai ruoli del personale docente della scuola secondaria di primo e di secondo 

grado"; 

- Visto il Decreto Interministeriale del 09/07/2009 pubblicato sulla Gazzetta ufficiale n.233 del 7

ottobre 2009 "Equiparazioni tra lauree di vecchio ordinamento, lauree specialistiche e lauree

magistrali";

- Visto il Decreto Legislativo 17 ottobre 2005, n.226 "Norme generali e livelli essenziali delle

prestazioni relativi al secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione, a norma

dell'articolo 2 della legge 28 marzo 2003, n.53" e la Legge n.53 del 28 marzo 2003 "Delega al

Governo per la definizione delle norme generali sull'istruzione e dei livelli essenziali delle

prestazioni in materia di istruzione e formazione professionale;

- Vista la non disponibilità di personale docente e non docente interno da destinare alla copertura di

ore libere presso le Sedi Formative di ADRANO (CT), BRONTE (CT), PATERNO’(CT) e

TERMINI IMERESE (PA);

- Considerato che il “C.F.P. – S. Giovanni Apostolo” a parità di requisiti e punteggio, procederà

all'attribuzione degli incarichi oggetto del presente avviso nel rispetto delle disposizioni contenute

all'art. 15 della Legge n. 23/2019 e all'art. 5 della Legge n. 10/2018;

- Considerato che si rende necessario procedere all’individuazione di personale docente e non docente

tramite contratti di lavoro per l’arricchimento dell’offerta formativa;

Tutto ciò premesso, al fine di garantire il regolare avvio delle attività scolastiche formative per l'A.S.F. 

2026/2027, questo Ente di Formazione “C.F.P. – S. Giovanni Apostolo” (S.G.A.) intende conferire gli 

incarichi appresso indicati, previa selezione di candidature pervenute a seguito dell’emanazione del seguente 

bando. 

Per quanto sopra esposto 

RENDE NOTO 

Che è aperta la selezione ad evidenza pubblica per l’individuazione di personale docente e non docente da 

impegnare nei percorsi dei Primi Anni, Secondi Anni e Quarti Anni IeFP, da progettare esecutivamente e in 

coerenza dei criteri e disposizioni contenuti nelle Circolari e/o Avvisi pubblici già pubblicati e/o in corso di 

pubblicazione per l’anno scolastico formativo 2026/2027, articolato come segue: 

COMPETENZE DI BASE 

- AREA SERVIZI ALLA PERSONA – ACCONCIATURA, ESTETICA

- AREA SERVIZI TURISTICI- RISTORAZIONE

- AREA MECCANICA -RIPARAZIONE VEICOLI A MOTORE

I° Anno –PERSONALE DOCENTE 

MODULO REQUISITI E/O CLASSE DI CONCORSO 

ITALIANO 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 
LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza – 

Classe di concorso: A12 

COMUNICAZIONE 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - Laurea In 
Comunicazione, Laurea In Psicologia e Scienze Dell’educazione E Formazione 

INGLESE 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza –

Classe di concorso: A22 

MATEMATICA 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - LAUREA IN 

MATEMATICA, INGEGNERIA 
Classe di concorso: A26 – A 47 

GEOMETRIA 
Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza –



Classe di concorso: A26 

STATISTICA DESCRITTIVA 
Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 
LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza –

Classe di concorso: A47 

SCIENZE INTEGRATE 
Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 
LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza –  

Classe di concorso: A50 

TRASFORMAZIONE ENERGETICA 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza – Laurea in 
Ingegneria – Laurea in Matematica – Laurea in Fisica e/o Laureati In Discipline Scientifiche 

SVILUPPO SOSTENIBILE AMBIENTALE 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza -

Classe di concorso: A50/A51 

SCIENZE MOTORIE 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza –

Classe di concorso: A48 

INFORMATICA E COMPETENZE DIGITALI 
Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 
LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - Laurea In 

Informatica, Laurea In Ingegneria e Laurea in Matematica 

ECONOMIA 
Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 
LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza –

Laurea in discipline Economiche 

CULTURA D'IMPRESA E 

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza -
Classe di concorso: A45 

ORIENTAMENTO 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza – 
Laurea In Psicologia e Scienze Dell’educazione E Formazione 

STORIA 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza –
Classe di concorso: A12 

GEOGRAFIA ECONOMICA 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza -

Classe di concorso: A21 

RC E/O ATTIVITA’ ALTERNATIVE 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - Laurea In 

Teologia E/O EQUIPOLLENZE 

DIRITTO 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - Laurea In 

Discipline Giuridiche Ed Economiche 

CARTA DEI DIRITTI FONDAMENTALI 

DELL'UE 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 
LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - Laurea In 

Discipline Giuridiche Ed Economiche 

PARI OPPORTUNITA' E NON 

DISCRIMINAZIONE 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - Laurea In 
Psicologia, Laurea In Discipline Giuridiche, Laurea In Lettere 

SVILUPPO SOSTENIBILE SOCIALE 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - Laurea In 
Psicologia, Laurea In Discipline Giuridiche, Laurea In Lettere 

COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI 

- AREA SERVIZI ALLA PERSONA – ACCONCIATURA, ESTETICA

- AREA SERVIZI TURISTICI- RISTORAZIONE

- AREA MECCANICA -RIPARAZIONE VEICOLI A MOTORE

I° Anno –PERSONALE DOCENTE 

Mansione Requisiti 

SICUREZZA PREVENZIONE ED 
IGIENE SUL LAVORO 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA in Ingegneria o Architettura in subordine LAUREA 
TRIENNALE inerente all’area di competenza - Comprovata esperienza professionale didattica 

nell’insegnamento del modulo. 

PIANIFICAZIONE DELLE FASI DI 

LAVORO 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 

professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 
didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da 

esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 

discipline di candidatura 



UTILIZZO E MANUTENZIONE DI 

STRUMENTI E ATTREZZATURE 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 

professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 
didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da 

esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 
discipline di candidatura 

TECNICHE DI LAVORAZIONE Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 

professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 
didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da 
esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 

discipline di candidatura 

ACCOGLIENZA DEL CLIENTE IN 

ACCONCIATURA 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 

professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 
1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 

didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da 
esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 

discipline di candidatura 

LA GESTIONE DEL SALONE Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 
professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 

didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura
2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da 

esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 

discipline di candidatura 

LABORATORIO BASE 
ACCONCIATURA 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 
professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 

didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura
2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da 

esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 

discipline di candidatura 

ACCOGLIENZA DEL CLIENTE IN ESTETICA Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 

professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 
didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da 

esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 
discipline di candidatura 

LA GESTIONE DEL CENTRO ESTETICO Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 

professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 
1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 

didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da 
esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 

discipline di candidatura 

LABORATORIO BASE ESTETICA 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 

professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 
1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 

didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da 
esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 

discipline di candidatura 

NORMATIVA SULLA SICUREZZA 
ALIMENTARE 

Laurea In Discipline Giuridiche in subordine Laurea di I Livello con documentata esperienza e titoli 
attinenti 

SCIENZE DEGLI ALIMENTI 
Laurea In Scienze E Tecnologie Alimentari, Laurea in Scienze E Tecnologie Agrarie, Laurea in Chimica 
e Tecnologia Farmaceutiche in subordine Laurea di I Livello con documentata esperienza e titoli attinenti 

LABORATORIO BASE CUCINA 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 

professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 
1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 

didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da 
esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 

discipline di candidatura 

MATERIE PRIME E SEMILAVORATI 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 

professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 
1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 

didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da 
esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 

discipline di candidatura 



COMPETENZE DI BASE 

- AREA SERVIZI ALLA PERSONA – ACCONCIATURA, ESTETICA

II° Anno –PERSONALE DOCENTE 

MODULO REQUISITI E/O CLASSE DI CONCORSO 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza – 
Classe di concorso: A12 

COMUNICAZIONE NON VERBALE 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - Laurea In 

Comunicazione, Laurea In Psicologia e Scienze Dell’educazione E Formazione 

STORIA DELL'ARTE 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza –

Classe di concorso: A01-A54 

INGLESE 
Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 
LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza –

Classe di concorso: A22 

MATEMATICA 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 
LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - LAUREA 

IN MATEMATICA, INGEGNERIA 

Classe di concorso: A26 – A 47 

STATISTICA DESCRITTIVA 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 
LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - LAUREA 

IN MATEMATICA, INGEGNERIA 

Classe di concorso: A47 

INFORMATICA E COMPETENZE DIGITALI 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - Laurea In 

Informatica, Laurea In Ingegneria e Laurea in Matematica 

SCIENZE INTEGRATE 
Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 
LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza –  

CONSERVAZIONE DEGLI ALIMENTI 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 

professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 
didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da 

esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 
discipline di candidatura 

ASSISTENZA DEL CLIENTE IN OFFICINA 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 

professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 
didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da 
esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 

discipline di candidatura 

LABORATORIO BASE MECCATRONICO 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 

professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 
1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 

didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da 
esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 

discipline di candidatura 

I MOTORI 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 
professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 

didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura
2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da 

esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 

discipline di candidatura 

IMPIANTO ELETTRICO DEL VEICOLO 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 
professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 

didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura
2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da 

esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 

discipline di candidatura 

STRUMENTI DI DIAGNOSI 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 

professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 
didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da 

esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 
discipline di candidatura 



Classe di concorso: A50 

SVILUPPO SOSTENIBILE AMBIENTALE 
Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 
LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza -

Classe di concorso: A50/A51 

COMUNICAZIONE E SOCIAL MEDIA 
Laurea in Comunicazione, Laurea In Informatica, Laurea In Ingegneria, Laure in Sociologia 
e Scienze Politiche, Laurea in Psicologia 

EDUCAZIONE FISICA E MOTORIA 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza –

Classe di concorso: A48 

STORIA ED EDUCAZIONE CIVICA 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza –

Classe di concorso: A12 

DIRITTO 
Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 
LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - Laurea In 

Discipline Giuridiche Ed Economiche 

ORIENTAMENTO 
Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 
LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza – 

Laurea In Psicologia e Scienze Dell’educazione E Formazione 

CARTA DEI DIRITTI FONDAMENTALI DELL'UE 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - Laurea In 

Discipline Giuridiche Ed Economiche 

PARI OPPORTUNITA' E NON DISCRIMINAZIONE 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - Laurea In 
Psicologia, Laurea In Discipline Giuridiche, Laurea In Lettere 

SVILUPPO SOSTENIBILE SOCIALE 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - Laurea In 
Psicologia, Laurea In Discipline Giuridiche, Laurea In Lettere 

RC E/O ATTIVITA’ ALTERNATIVE 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - Laurea In 

Teologia E/O EQUIPOLLENZE 

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza -

Classe di concorso: A45 

COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI 

- AREA SERVIZI ALLA PERSONA – ACCONCIATURA, ESTETICA

II° Anno –PERSONALE DOCENTE 

Mansione Requisiti 

SICUREZZA PREVENZIONE ED 
IGIENE SUL LAVORO 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA in Ingegneria o Architettura in subordine LAUREA 
TRIENNALE inerente all’area di competenza - Comprovata esperienza professionale didattica 

nell’insegnamento del modulo. 

CICLI DI LAVORO E RUOLI 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 
professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 

didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da esperienza 
professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di

candidatura 

MANUTENZIONE DELLE 

ATTREZZATURE 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 
professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 

didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da esperienza 

professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di

candidatura 

LE RICHIESTE DELLA CLIENTELA IN 
SALA 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 
professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 

didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura
2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da esperienza 

professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di
candidatura 

PROMOZIONE E VENDITA 

PRODOTTI TRICOLOGICI 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 

professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 
didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da esperienza 

professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di
candidatura 



COMPETENZE DI BASE 

- AREA SERVIZI ALLA PERSONA – ACCONCIATURA, ESTETICA

- AREA SERVIZI TURISTICI- RISTORAZIONE

IV° Anno –PERSONALE DOCENTE 

MODULO REQUISITI E/O CLASSE DI CONCORSO 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza – 

Classe di concorso: A12 

LINGUA E LETTERATURA INGLESE 
Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 
LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza –

Classe di concorso: A22 

MATEMATICA E GEOMETRIA 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 
LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - LAUREA IN 

MATEMATICA, INGEGNERIA 

Classe di concorso: A26 – A 47 

INFORMATICA E COMPETENZE DIGITALI 
Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 
LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - Laurea In 

Informatica, Laurea In Ingegneria e Laurea in Matematica 

SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E SOCIALE 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 
LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - Laurea In 

Scienze Biologiche, Laurea In Scienze Naturali, Laurea In Scienze Geologiche, Laure in 

Scienze Politiche, in Economia, in Scienze Ambientali, in Ingegneria Gestionale o discipline 
equipollenti. 

STORIA ED EDUCAZIONE CIVICA 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza –
Classe di concorso: A12 

EDUCAZIONE FISICA E MOTORIA 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza –

Classe di concorso: A48 

ACCOMPAGNAMENTO ALL'AUTOIMPIEGO  

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - Laurea In 

Psicologia, Laurea In Discipline Giuridiche, Laurea In Lettere 

ORIENTAMENTO 
Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 
LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza – 

Laurea In Psicologia e Scienze Dell’educazione E Formazione 

SPENDIBILITA’ DELLA PROFESSIONE 
Laurea In Psicologia, Laurea In Scienze Dell’educazione e Formazione e Laurea in lettere, 
Laurea In Discipline Giuridiche 

RC E/O ATTIVITA’ ALTERNATIVE 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - Laurea In 

Teologia E/O EQUIPOLLENZE 

LABORATORIO INTERMEDIO 

ACCONCIATURA 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 

professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 
didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da esperienza 

professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di
candidatura 

LE RICHIESTE DELLA CLIENTELA IN 

ESTETICA 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 

professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 
didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da esperienza 
professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di

candidatura 

PROMOZIONE E VENDITA 

PRODOTTI COSMETICI 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 

professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 
1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 

didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da esperienza 
professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di

candidatura 

LABORATORIO INTERMEDIO 
ESTETICA 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico 
professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e 

didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura
2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da esperienza 

professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di

candidatura 



PARI OPPORTUNITA' E NON 
DISCRIMINAZIONE 

Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza - Laurea In 

Psicologia, Laurea In Discipline Giuridiche, Laurea In Lettere 

COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI 

- AREA SERVIZI ALLA PERSONA – ACCONCIATURA, ESTETICA

- AREA SERVIZI TURISTICI- RISTORAZIONE

IV° Anno –PERSONALE DOCENTE 

PERSONALE NON DOCENTE 

Mansione Requisiti 

SICUREZZA PREVENZIONE ED IGIENE SUL 

LAVORO 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA in Ingegneria o Architettura in subordine 

LAUREA TRIENNALE inerente all’area di competenza - Comprovata esperienza professionale 
didattica nell’insegnamento del modulo. 

DEONTOLOGIA ED ETICA PROFESSIONALE 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa 

tecnico professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 
1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza 

professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 

discipline di candidatura 

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata 
da esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e 

certificata nelle discipline di candidatura 

GESTIONE E MARKETING AZIENDALE 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa 

tecnico professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 
1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza 

professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 

discipline di candidatura 
2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata 

da esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e 
certificata nelle discipline di candidatura

LABORATORIO AVANZATO DI 

ACCONCIATURA 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa 

tecnico professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza 
professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 

discipline di candidatura 

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata 
da esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e 

certificata nelle discipline di candidatura

LABORATORIO AVANZATO DI ESTETICA Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa 
tecnico professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza 

professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 
discipline di candidatura 

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata 

da esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e 
certificata nelle discipline di candidatura

LABORATORIO AVANZATO DI CUCINA Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa 

tecnico professionale e specificatamente per le materie indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza 
professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle 

discipline di candidatura 

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata 
da esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e 

certificata nelle discipline di candidatura

Mansione Requisiti 

1.1 Operatore Tecnico Ausiliario (I° livello) Diploma di scuola secondaria di 1° grado 

1.2 Operatore Tecnico della Logistica (I° livello) Diploma di scuola secondaria di 1° grado

3.2 Formatore Tutor (V° livello) 
Laurea Triennale e/o Diploma di istruzione secondaria di 2° grado che 

permette l'accesso all' università + esperienza specifica nell’area 

tecnico/pratica 



La domanda di partecipazione alla selezione (come da modello allegato al presente Bando – Allegato 2) resa 

sotto forma di Dichiarazione ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 redatta in carta semplice, 

indirizzata al Presidente del “C.F.P. – S. Giovanni Apostolo” (S.G.A) deve pervenire entro e non oltre i 7 

giorni naturali e consecutivi dalla data di vidimazione del presente Bando presso il CPI competente. 

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura, dovranno presentare e trasmettere la domanda a 

partire dalle ore 16.00 di giorno 09/07/2026 compilando l’istanza di partecipazione, esclusivamente online 

sul sito: www.sgaformazione.it e comunque entro e non oltre le ore 16.00 del 16/07/2026, a mezzo Pec 

all’indirizzo sgaformazione@pec.it o Consegna a mano presso la sede dell’Ente sita in Corso G. 

GARIBALDI, 189 - 95031– Adrano (CT), nell’orario d’ufficio dalle ore 9:00 alle ore 13:00 dal lunedì al 

venerdì. 

La stessa deve contenere la mansione per la quale si richiede la candidatura, i titoli posseduti e l’esperienza 

maturata, il consenso al trattamento dei dati, con allegati:  

• L’Allegato 1 – Domanda di candidatura e di autovalutazione generato dalla piattaforma, a seguito

della compilazione online di tutte le sue parti, pena esclusione.

• L’Allegato 2 - “Dichiarazione sull’esperienza professionale e didattica”, COMPILATO E

RISPONDENTE A QUANTO DICHIARATO NEL PROPRIO CURRICULUM VITAE

• L’Allegato 3 – “Dichiarazione sostitutiva inesistenza di condanne per i reati previsti agli articoli

600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quater.1, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale”

• L’Allegato 4 – “dichiarazione disponibilità e flessibilità allo svolgimento delle attività didattiche

secondo le esigenze programmate dell’ente”

• L’Allegato 5- Informativa trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 2016/679 regolarmente

sottoscritta,

• Allegato 6– Dichiarazione ai fini degli adempimenti connessi alla normativa in materia di persone

con disabilità.

Inoltre, l’istanza e gli allegati dovranno essere corredati da ulteriore documentazione obbligatoria, pena 

l’esclusione del candidato dalla selezione: 

1. Curriculum Vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, nel quale si evince l'eventuale esperienza

professionale/didattica in coerenza con la mansione per la quale si richiede la candidatura;

È fatto obbligo documentare e specificare nel C.V. l’eventuale esperienza professionale/didattica in

coerenza con quanto dichiarato nell’Allegato 2 “Dichiarazione sull’esperienza professionale e

didattica”.

2. Copia del titolo di studio e/o autocertificazione;

3. Copia Documento di riconoscimento in corso di validità e codice fiscale;

4. Ricevuta iscrizione S.arf con specifica della sezione di appartenenza (https://sarf.regione.sicilia.it) -

Iscrizione al registro dei formatori “art. 15, comma 5 l.r.23 del 14/12/2019” (Circolare 1 del

12/04/2022 e circolare 2 del 12/09/2022 Albo ed Elenco);

5. Copia di certificato di attribuzione del numero di partita IVA (per i possessori).

6. Copia della certificazione attestante il riconoscimento della condizione di disabilità, rilasciata

dall'autorità competente. Tale attestazione non costituisce priorità e/o titolo di riserva;

I colloqui saranno effettuati in date, orari e luoghi che saranno resi noti attraverso apposito comunicato sul 

sito dell’ente www.sgaformazione.it.  

L’eventuale assenza nella giornata del colloquio di riferimento da parte del candidato corrisponderà a 

rinuncia alla selezione.  

I colloqui di selezione potranno avvenire, se deliberato dalla commissione esaminatrice, su apposita 

piattaforma, le cui modalità di accesso saranno rese note con successivo avviso. 

I candidati, ai sensi della normativa vigente, devono essere in possesso di titolo di studio con comprovata 

esperienza; 

1. Per l’ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico occorre:

http://www.sgaformazione.it/
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- essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che    riguardano

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti

nel casellario giudiziale;

- non essere sottoposto a procedimenti penali;

- di aver preso visione del Bando di selezione pubblico e di accettarne tutte le prescrizioni e

condizioni;

2. Sarà data priorità, a parità di requisiti e punteggio, ai candidati iscritti all’Albo ed Elenco Regionale dei

Formatori;

3. La selezione delle domande sarà effettuata, a insindacabile giudizio di un’apposita commissione all’uopo

nominata dal Presidente dell’S.G.A..

La valutazione dei requisiti e il relativo punteggio attribuibile avverranno secondo le modalità e i criteri

riportati nella scheda allegata, che costituisce parte integrante del presente Bando (Allegato A).

Sulla base di tale scheda, la Commissione procederà all’attribuzione dei punteggi e alla conseguente

formulazione della graduatoria, secondo il proprio insindacabile giudizio.

4. Ogni candidato può presentare domanda di candidatura soltanto per una sola qualifica;

5. Le istanze pervenute dopo la scadenza del 16/07/2026 - ore 16.00 saranno inserite nell’apposito elenco

denominato “LONG LIST”.

6. Qualora si rendano disponibili posizioni vacanti, l’Ente, in relazione alle proprie esigenze e a

insindacabile giudizio, potrà attingere dall’elenco procedendo con chiamata diretta dei candidati idonei,

riservandosi altresì la facoltà di effettuare un colloquio conoscitivo, oltre alla valutazione dei titoli. In ogni

caso non saranno predisposte né pubblicate graduatorie integrative.

N.B. I candidati sono invitati a prendere visione delle date dei colloqui sul sito dell’Organismo 

www.sgaformazione.it  

Si precisa che: 

1. Valutata l’idoneità del Formatore, l’S.G.A.  si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in

presenza di una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali.  Gli aspiranti

dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipulazione del contratto

sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione;

2. L’Ente S.G.A. si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione

dei corsi previsti;

3. Il Presidente, nella qualità di Rappresentante legale del S.G.A., in base alle prerogative affidategli dalla

normativa, sottoscrive la convenzione con la figura designata. Il compenso sarà regolato dai parametri

riportati sul C.C.N.L. di categoria;

4. Ai sensi dell’art.10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art.13 del

Regolamento UE  2016/679 (Trattamento dei dati personali), i dati personali forniti dal candidato saranno

raccolti presso l’S.G.A.  per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma

automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovrà autorizzare l’S.G.A. al

trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati è il Presidente dell’S.G.A.;

5. Il presente Bando è visionabile sul sito dell’Organismo www.sgaformazione.it ;

6. Il “C.F.P. – S. Giovanni Apostolo” si riserva la possibilità di integrare/modificare/sostituire il presente

Bando in ottemperanza alle disposizioni impartite dall’Assessorato Regionale – Dipartimento dell’Istruzione

e della Formazione Professionale della Regione Siciliana e/o per motivi organizzativi.

7. L’ente, comunque farà ricorso al personale assegnatario dell’incarico come dopo aver valutato, al proprio

interno, la possibilità di completare l’orario al personale già in servizio con rapporto di lavoro a T.I. e T.D.

ed a orario parziale e solo dopo aver riconosciuto la continuità del personale in forza dovendosi garantire con

priorità il mantenimento dei livelli occupazionali.

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti presso gli Uffici di segreteria dell’S.G.A., CEL 3331876944

mail: sgaformazione.presidente@gmail.com

“C.F.P. – S. Giovanni Apostolo 

http://www.sgaformazione.it/
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Allegato A 
A. Modalità e criteri per la valutazione dei titoli:

Area di Sostegno - (sedi formative scelte da indicare massimo n. 1 pena l’inammissibilità) è richiesto il possesso della Laurea Magistrale/V.O. con abilitazione al 
sostegno e/o diploma valido alla relativa classe di concorso con abilitazione al sostegno  
in subordine: 
1.Laurea Magistrale/V.O inerente all’area di competenza, accompagnata da un’adeguata esperienza
2.Laurea Triennale inerente all’area di competenza, accompagnata da un’adeguata esperienza.
3.Diploma valido per insegnante specializzato in attività di sostegno nel corrispondente grado di istruzione e/o Educatore professionale socio-pedagogico con 
esperienza documentata.
Possesso di abilità informatiche all’utilizzo di sistemi di e-learning

PERSONALE DOCENTE DI SOSTEGNO* 

PROFILO 
DEC. 
CCNL 

SEDE LAVORO 

Insegnante di sostegno 3.1 ADRANO (CT) BRONTE (CT) PATERNO’(CT) TERMINI IMERESE (PA) 

Laurea Magistrale/V.O  e/o abilitazione all’insegnamento per la scuola superiore anche in via transitoria, con specifica classe di concorso e di abilitazione - DPR n.19 del 
14 febbraio 2016 (e successivi aggiornamenti) e Decreto Interministeriale 9 luglio 2009 – con adeguata esperienza professionale e didattica
Ai fini dell’attribuzione del punteggio verrà considerato il titolo di studio superiore dichiarato.  
(es. se il candidato possiede sia la laurea triennale che la specialistica, consideri nel calcolo del punteggio il solo titolo superiore). 

Personale Docente / Formatore AREA COMPETENZA DI BASE 

TITOLO DI STUDIO PUNTEGGIO 

Abilitazione all’insegnamento 10 punti 

Laurea Magistrale o Diploma di Laurea V.O. 10 punti 

Laurea triennale  5 punti 

Esperienza didattica pertinente 1 punto per ogni anno scolastico /formativo. (max 5 punti) 

Esperienza didattica pertinente in percorsi di IeFP 1 punto per ogni anno scolastico /formativo. (max 5 punti) 

Competenze informatiche 1 punto per ogni certificazione posseduta. (max 5 punti) 

Esperienza professionale pertinente 1 punto per ogni anno di esperienza professionale pertinente (max 5 

punti) 

Colloquio con Commissione esaminatrice 20 punti 

TOTALE 60 

Laurea pertinente con il modulo scelto;  
In subordine: 
1.Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di 
candidatura 
2.Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e 
certificata nelle discipline di candidatura;
E’ richiesta obbligatoriamente la Laurea pertinente, quale requisito per la partecipazione, solo per le materie cui è espressamente indicata classe di concorso e di 
abilitazione
Ai fini dell’attribuzione del punteggio verrà considerato il titolo di studio superiore dichiarato.
(es. se il candidato possiede sia la laurea che altro titolo, consideri nel calcolo del punteggio il solo titolo superiore).

Personale Docente / Formatore AREA COMPETENZA TECNICO PROFESSIONALI 

TITOLO DI STUDIO PUNTEGGIO 

Laurea 15 punti 

Diploma di istruzione secondaria di II° grado / Diploma di istruzione 

secondaria di I° grado/Qualifica professionale 

10 punti 

Esperienza didattica pertinente 1 punto per ogni anno scolastico /formativo. (max 10 punti) 

Competenze informatiche 1 punto per ogni certificazione posseduta. (max 5 punti) 

Esperienza professionale pertinente 1 punto per ogni anno di esperienza professionale pertinente (max 10 

punti) 

Colloquio con Commissione esaminatrice 20 punti 

TOTALE 60 

Il personale non docente che intende candidarsi dovrà possedere alla data di scadenza del presente atto i requisiti minimi previsti dal CCNL-FP 2024-2027 
Ai fini dell’attribuzione del punteggio verrà considerato il titolo di studio superiore dichiarato.  
(es. se il candidato possiede sia la laurea triennale che la specialistica, consideri nel calcolo del punteggio il solo titolo superiore). 

Personale non Docente 

TITOLO DI STUDIO PUNTEGGIO 

Laurea V.O. laurea magistrale o specialistica 15 punti 

Laurea triennale  12 punti 

Diploma di Scuola Superiore 10 punti 

Diploma di Scuola Media 5 punti 

Competenze informatiche  1 punti per ogni certificazione posseduta. (max 5 punti) 

Esperienza professionale pertinente 1 punto per ogni anno di esperienza professionale pertinente (max 20 punti) 

Colloquio con Commissione esaminatrice 20 punti 

TOTALE 60 



  

 

 

Allegato 1 

“BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

PROFESSIONALE DA IMPEGNARE NEI I, II, IV ANNI A.S.F. 2026/2027” 

Spett.le  

“C.F.P. – S. Giovanni Apostolo” (SGA) 

Corso Garibaldi, 189 – 95031 Adrano (CT) 

 

 
Il/la sottoscritto/a ___________________________________ nato/a a ___________________________ Prov. (______) il ____/____/_______ C.F. 

_____________________________ residente a _______________________ Prov. (_______) in Via/Piazza ______________________________   n. ______, Telefono 

________________________ e-mail ______________________________________________ 

CHIEDE 

 

di partecipare al Bando pubblico di selezione personale da impegnare per la realizzazione dei Percorsi IeFP prime, seconde, terze e quarte annualità A.S.F. 2026/2027 per 

le seguenti posizioni disponibili: 

 

SEDE FORMATIVA 

ADRANO (CT)  BRONTE (CT)  PATERNO’(CT)   TERMINI IMERESE (PA)  
 

I ANNUALITA’- COMPETENZE DI BASE e SOSTEGNO* 

 

PERSONALE DOCENTE- (segnare con una X i moduli di propria competenza) 

Modulo 
Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza 

E/O EQUIPOLLENZE 

LAUREA E/O CLASSE DI 

CONCORSO E/O 

EQUIPOLLENZE E/O ALBO 

E/O DIPLOMA CON 

ALMENO 5 ANNI DI 

ESPERIENZA NEL 

SETTORE OVE 

APPLICABILE   

Compilare 

Segnare con una X 

i moduli di 

propria 

competenza 

ITALIANO Classe di concorso: A12   

COMUNICAZIONE 
Laurea In Comunicazione, Laurea In Psicologia e Scienze Dell’educazione 

E Formazione 
  

INGLESE Classe di concorso: A22   

MATEMATICA Classe di concorso: A26 – A 47   

GEOMETRIA Classe di concorso: A26   

STATISTICA DESCRITTIVA Classe di concorso: A47   

SCIENZE INTEGRATE Classe di concorso: A50    

TRASFORMAZIONE ENERGETICA 
Laurea in Ingegneria – Laurea in Matematica – Laurea in Fisica e/o 

Laureati In Discipline Scientifiche 
  

SVILUPPO SOSTENIBILE AMBIENTALE Classe di concorso: A50 A-51    

SCIENZE MOTORIE Classe di concorso: A48   

INFORMATICA E COMPETENZE DIGITALI   Laurea In Informatica, Laurea In Ingegneria e Laurea in Matematica   

ECONOMIA  Laurea in discipline Economiche   



  

 

 

*per il Docente di sostegno, a parità di punteggio l’abilitazione al sostegno costituisce priorità  

COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI - AREA SERVIZI ALLA PERSONA – ACCONCIATURA - I° Anno –PERSONALE DOCENTE  

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico professionale e specificatamente per le materie 

indicate in tabella: 

1.  Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e 

certificata nelle discipline di candidatura  

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno 

cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura 

 

Modulo 

LAUREA E/O CLASSE DI CONCORSO E/O DIPLOMA DI ISTRUZIONE 

SECONDARIA DI II° GRADO E/O QUALIFICA PROFESSIONALE O 

DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA DI I° GRADO ACCOMPAGNATA 

DA 5 ANNI DI ESPERIENZA 

LAUREA E/O CLASSE 

DI CONCORSO E/O 

EQUIPOLLENZE E/O 

ALBO E/O DIPLOMA 

CON ALMENO 5 ANNI 

DI ESPERIENZA NEL 

SETTORE OVE 

APPLICABILE 

Compilare 

Segnare 

con una X i 

moduli di 

propria 

competenza 

SICUREZZA PREVENZIONE ED IGIENE SUL LAVORO LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA in Ingegneria o 

Architettura in subordine LAUREA TRIENNALE inerente 

all’area di competenza - Comprovata esperienza professionale 

didattica nell’insegnamento del modulo. 

  

PIANIFICAZIONE DELLE FASI DI LAVORO    

UTILIZZO E MANUTENZIONE DI STRUMENTI E ATTREZZATURE    

ACCOGLIENZA DEL CLIENTE IN ACCONCIATURA    

LA GESTIONE DEL SALONE    

LABORATORIO BASE ACCONCIATURA    

 

COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI AREA SERVIZI ALLA PERSONA – ESTETICA - I° ANNO –PERSONALE DOCENTE  

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico professionale e specificatamente per le materie 

indicate in tabella: 

1.  Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e 

certificata nelle discipline di candidatura  

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno 

cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura 
 

CULTURA D'IMPRESA E ORGANIZZAZIONE 

AZIENDALE 
A45   

ORIENTAMENTO Laurea In Psicologia e Scienze Dell’educazione E Formazione   

STORIA  Classe di concorso: A12   

GEOGRAFIA ECONOMICA Classe di concorso: A21   

RC E/O ATTIVITA’ ALTERNATIVE Laurea In Teologia E/O EQUIPOLLENZE   

DIRITTO  Laurea In Discipline Giuridiche Ed Economiche   

CARTA DEI DIRITTI FONDAMENTALI DELL'UE Laurea In Discipline Giuridiche Ed Economiche   

PARI OPPORTUNITA' E NON 

DISCRIMINAZIONE 
Laurea In Psicologia, Laurea In Discipline Giuridiche, Laurea In Lettere   

SVILUPPO SOSTENIBILE SOCIALE Laurea In Psicologia, Laurea In Discipline Giuridiche, Laurea In Lettere   



  

 

 

Modulo 

LAUREA E/O CLASSE DI CONCORSO E/O DIPLOMA DI 

ISTRUZIONE SECONDARIA DI II° GRADO E/O QUALIFICA 

PROFESSIONALE O DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA 

DI I° GRADO ACCOMPAGNATA DA 5 ANNI DI 

ESPERIENZA 

LAUREA E/O CLASSE DI 

CONCORSO E/O 

EQUIPOLLENZE E/O ALBO 

E/O DIPLOMA CON ALMENO 

5 ANNI DI ESPERIENZA NEL 

SETTORE OVE APPLICABILE 

Compilare 

Segnare 

con una X i 

moduli di 

propria 

competenza 

SICUREZZA PREVENZIONE ED IGIENE SUL LAVORO LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA in 

Ingegneria o Architettura in subordine LAUREA 

TRIENNALE inerente all’area di competenza - 

Comprovata esperienza professionale didattica 

nell’insegnamento del modulo. 

  

PIANIFICAZIONE DELLE FASI DI LAVORO    

UTILIZZO E MANUTENZIONE DI STRUMENTI E ATTREZZATURE    

ACCOGLIENZA DEL CLIENTE IN ESTETICA    

LA GESTIONE DEL CENTRO ESTETICO    

LABORATORIO BASE ESTETICA    

 

COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI AREA SERVIZI TURISTICI – RISTORAZIONE - I° ANNO –PERSONALE DOCENTE  

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico professionale e specificatamente per le materie 

indicate in tabella: 

1.  Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e 

certificata nelle discipline di candidatura  

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno 

cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura 

 

Modulo 

LAUREA E/O CLASSE DI CONCORSO E/O DIPLOMA DI ISTRUZIONE 

SECONDARIA DI II° GRADO E/O QUALIFICA PROFESSIONALE O 

DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA DI I° GRADO ACCOMPAGNATA 

DA 5 ANNI DI ESPERIENZA 

LAUREA E/O CLASSE DI 

CONCORSO E/O 

EQUIPOLLENZE E/O ALBO 

E/O DIPLOMA CON ALMENO 

5 ANNI DI ESPERIENZA NEL 

SETTORE OVE APPLICABILE 

Compilare 

Segnare 

con una X i 

moduli di 

propria 

competenza 

SICUREZZA PREVENZIONE ED IGIENE SUL LAVORO LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA in Ingegneria o 

Architettura in subordine LAUREA TRIENNALE inerente 

all’area di competenza - Comprovata esperienza professionale 

didattica nell’insegnamento del modulo. 

  

NORMATIVA SULLA SICUREZZA ALIMENTARE Laurea In Discipline Giuridiche in subordine Laurea di I 

Livello con documentata esperienza e titoli attinenti 
  

SCIENZE DEGLI ALIMENTI Laurea In Scienze E Tecnologie Alimentari, Laurea in Scienze 

E Tecnologie Agrarie, Laurea in Chimica e Tecnologia 

Farmaceutiche in subordine Laurea di I Livello con 

documentata esperienza e titoli attinenti 

  

PIANIFICAZIONE DELLE FASI DI LAVORO    

UTILIZZO E MANUTENZIONE DI STRUMENTI E 

ATTREZZATURE 
   

LABORATORIO BASE CUCINA    

MATERIE PRIME E SEMILAVORATI    

CONSERVAZIONE DEGLI ALIMENTI    

 

 

 

 



  

 

 

 

COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI AREA MECCANICA – MECCATRONICO - I° ANNO –PERSONALE DOCENTE  

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico professionale e specificatamente per le materie 

indicate in tabella: 

1.  Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e 

certificata nelle discipline di candidatura  

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno 

cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura 

Modulo 

LAUREA E/O CLASSE DI CONCORSO E/O DIPLOMA DI ISTRUZIONE 

SECONDARIA DI II° GRADO E/O QUALIFICA PROFESSIONALE O DIPLOMA DI 

SCUOLA SECONDARIA DI I° GRADO ACCOMPAGNATA DA 5 ANNI DI 

ESPERIENZA 

LAUREA E/O CLASSE DI 

CONCORSO E/O 

EQUIPOLLENZE E/O 

ALBO E/O DIPLOMA 

CON ALMENO 5 ANNI 

DI ESPERIENZA NEL 

SETTORE OVE 

APPLICABILE 

Compilare 

Segnare con una 

X i moduli di 

propria 

competenza 

SICUREZZA PREVENZIONE ED IGIENE SUL LAVORO LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA in Ingegneria o 

Architettura in subordine LAUREA TRIENNALE inerente all’area di 

competenza - Comprovata esperienza professionale didattica 

nell’insegnamento del modulo. 

  

PIANIFICAZIONE DELLE FASI DI LAVORO    

UTILIZZO E MANUTENZIONE DI STRUMENTI E 

ATTREZZATURE 
   

ASSISTENZA DEL CLIENTE IN OFFICINA    

LABORATORIO BASE MECCATRONICO    

I MOTORI    

IMPIANTO ELETTRICO DEL VEICOLO    

STRUMENTI DI DIAGNOSI    

 

II ANNUALITA’- COMPETENZE DI BASE e SOSTEGNO* 

 

PERSONALE DOCENTE- (segnare con una X i moduli di propria competenza) 

Modulo 
Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza 

E/O EQUIPOLLENZE 

LAUREA E/O CLASSE DI 

CONCORSO E/O 

EQUIPOLLENZE E/O ALBO 

E/O DIPLOMA CON 

ALMENO 5 ANNI DI 

ESPERIENZA NEL 

SETTORE OVE 

APPLICABILE   

Compilare 

Segnare con una X 

i moduli di 

propria 

competenza 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA Classe di concorso: A12   

COMUNICAZIONE NON VERBALE 

Laurea In Comunicazione, Laurea In Psicologia e Scienze Dell’educazione E 

Formazione 
  

STORIA DELL'ARTE 
Classe di concorso: A01-A54   

INGLESE 
Classe di concorso: A22   

MATEMATICA 
Classe di concorso: A26 – A 47   

STATISTICA DESCRITTIVA 
Classe di concorso: A47   

INFORMATICA E COMPETENZE DIGITALI 
Laurea In Informatica, Laurea In Ingegneria e Laurea in Matematica   



  

 

 

*per il Docente di sostegno, a parità di punteggio l’abilitazione al sostegno costituisce priorità  

 

COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI - AREA SERVIZI ALLA PERSONA – ACCONCIATURA - II° Anno –PERSONALE 

DOCENTE  

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico professionale e specificatamente per le materie 

indicate in tabella: 

1.  Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e 

certificata nelle discipline di candidatura  

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno 

cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura 

 

Modulo 

LAUREA E/O CLASSE DI CONCORSO E/O DIPLOMA DI 

ISTRUZIONE SECONDARIA DI II° GRADO E/O QUALIFICA 

PROFESSIONALE O DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA DI 

I° GRADO ACCOMPAGNATA DA 5 ANNI DI ESPERIENZA 

LAUREA E/O CLASSE DI 

CONCORSO E/O 

EQUIPOLLENZE E/O 

ALBO E/O DIPLOMA 

CON ALMENO 5 ANNI DI 

ESPERIENZA NEL 

SETTORE OVE 

APPLICABILE 

Compilare 

Segnare 

con una X i 

moduli di 

propria 

competenza 

SICUREZZA PREVENZIONE ED IGIENE SUL LAVORO 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA in Ingegneria o 

Architettura in subordine LAUREA TRIENNALE 

inerente all’area di competenza - Comprovata 

esperienza professionale didattica nell’insegnamento 

del modulo. 

  

CICLI DI LAVORO E RUOLI    

MANUTENZIONE DELLE ATTREZZATURE    

LE RICHIESTE DELLA CLIENTELA IN SALA    

PROMOZIONE E VENDITA PRODOTTI TRICOLOGICI    

LABORATORIO INTERMEDIO ACCONCIATURA    

 

SCIENZE INTEGRATE 
Classe di concorso: A50   

SVILUPPO SOSTENIBILE AMBIENTALE 
Classe di concorso: A50 A-51   

COMUNICAZIONE E SOCIAL MEDIA 

Laurea in Comunicazione, Laurea In Informatica, Laurea In Ingegneria, 

Laure in Sociologia e Scienze Politiche, Laurea in Psicologia 
  

EDUCAZIONE FISICA E MOTORIA 
Classe di concorso: A48   

STORIA ED EDUCAZIONE CIVICA 
Classe di concorso: A12   

DIRITTO 
Laurea In Discipline Giuridiche Ed Economiche   

ORIENTAMENTO 
Laurea In Psicologia e Scienze Dell’educazione E Formazione   

CARTA DEI DIRITTI FONDAMENTALI DELL'UE 
Laurea In Discipline Giuridiche Ed Economiche   

PARI OPPORTUNITA' E NON DISCRIMINAZIONE 
Laurea In Psicologia, Laurea In Discipline Giuridiche, Laurea In Lettere   

SVILUPPO SOSTENIBILE SOCIALE 
Laurea In Psicologia, Laurea In Discipline Giuridiche, Laurea In Lettere   

RELIGIONE E/O attività alternative Laurea In Teologia E/O EQUIPOLLENZE   

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE Classe di concorso: A45   



  

 

 

COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI AREA SERVIZI ALLA PERSONA – ESTETICA - II° ANNO –PERSONALE DOCENTE 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico professionale e specificatamente per le materie 

indicate in tabella: 

1.  Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e 

certificata nelle discipline di candidatura  

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno 

cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura 

Modulo 

LAUREA E/O CLASSE DI CONCORSO E/O DIPLOMA DI 

ISTRUZIONE SECONDARIA DI II° GRADO E/O QUALIFICA 

PROFESSIONALE O DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA 

DI I° GRADO ACCOMPAGNATA DA 5 ANNI DI 

ESPERIENZA 

LAUREA E/O CLASSE DI 

CONCORSO E/O 

EQUIPOLLENZE E/O ALBO 

E/O DIPLOMA CON ALMENO 

5 ANNI DI ESPERIENZA NEL 

SETTORE OVE APPLICABILE 

Compilare 

Segnare 

con una X i 

moduli di 

propria 

competenza 

SICUREZZA PREVENZIONE ED IGIENE SUL LAVORO 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA in Ingegneria o 

Architettura in subordine LAUREA TRIENNALE 

inerente all’area di competenza - Comprovata 

esperienza professionale didattica 

nell’insegnamento del modulo. 

  

CICLI DI LAVORO E RUOLI    

MANUTENZIONE DELLE ATTREZZATURE    

LE RICHIESTE DELLA CLIENTELA IN ESTETICA    

PROMOZIONE E VENDITA PRODOTTI COSMETICI    

LABORATORIO INTERMEDIO ESTETICA    

 

IV ANNUALITA’- COMPETENZE DI BASE e SOSTEGNO* 

 

PERSONALE DOCENTE- (segnare con una X i moduli di propria competenza) 

Modulo 
Comprovata esperienza professionale didattica nell’insegnamento del modulo. 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA inerente all’area di competenza 

E/O EQUIPOLLENZE 

LAUREA E/O CLASSE DI 

CONCORSO E/O 

EQUIPOLLENZE E/O ALBO 

E/O DIPLOMA CON 

ALMENO 5 ANNI DI 

ESPERIENZA NEL 

SETTORE OVE 

APPLICABILE   

Compilare 

Segnare con una X 

i moduli di 

propria 

competenza 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 
Classe di concorso: A12   

LINGUA E LETTERATURA INGLESE 
Classe di concorso: A22   

MATEMATICA E GEOMETRIA 
Classe di concorso: A26 – A 47   

INFORMATICA E COMPETENZE DIGITALI 
Laurea In Informatica, Laurea In Ingegneria e Laurea in Matematica   

SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E SOCIALE 

Laurea In Scienze Biologiche, Laurea In Scienze Naturali, Laurea In Scienze 

Geologiche, Laure in Scienze Politiche, in Economia, in Scienze Ambientali, 

in Ingegneria Gestionale o discipline equipollenti. 

  

STORIA ED EDUCAZIONE CIVICA 
Classe di concorso: A12   

EDUCAZIONE FISICA E MOTORIA 
Classe di concorso: A48   

ACCOMPAGNAMENTO ALL'AUTOIMPIEGO 
Laurea In Psicologia, Laurea In Discipline Giuridiche, Laurea In Lettere   

ORIENTAMENTO  
Laurea In Psicologia e Scienze Dell’educazione E Formazione   

SPENDIBILITA’ DELLA PROFESSIONE 
Laurea In Psicologia, Laurea In Scienze Dell’educazione e Formazione e   



  

 

 

*per il Docente di sostegno, a parità di punteggio l’abilitazione al sostegno costituisce priorità  

 

COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI - AREA SERVIZI ALLA PERSONA – ACCONCIATURA - IV° Anno –PERSONALE 

DOCENTE  

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico professionale e specificatamente per le materie 

indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e 

certificata nelle discipline di candidatura 

2.   Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno 

cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura 

 

Modulo 

LAUREA E/O CLASSE DI CONCORSO E/O DIPLOMA DI ISTRUZIONE 

SECONDARIA DI II° GRADO E/O QUALIFICA PROFESSIONALE O DIPLOMA DI 

SCUOLA SECONDARIA DI I° GRADO ACCOMPAGNATA DA 5 ANNI DI 

ESPERIENZA 

LAUREA E/O CLASSE 

DI CONCORSO E/O 

EQUIPOLLENZE E/O 

ALBO E/O DIPLOMA 

CON ALMENO 5 ANNI 

DI ESPERIENZA NEL 

SETTORE OVE 

APPLICABILE 

Compilare 

Segnare con una 

X i moduli di 

propria 

competenza 

SICUREZZA PREVENZIONE ED IGIENE SUL LAVORO 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA in Ingegneria o 

Architettura in subordine LAUREA TRIENNALE inerente all’area di 

competenza - Comprovata esperienza professionale didattica 

nell’insegnamento del modulo. 

  

DEONTOLOGIA ED ETICA PROFESSIONALE Laurea In Psicologia, Laurea In Discipline Giuridiche in subordine 

Laurea di I livello  
  

GESTIONE E MARKETING AZIENDALE 

Laurea in discipline Economiche in subordine Laurea di I livello 

discipline economiche 
 

  

LABORATORIO AVANZATO DI ACCONCIATURA 
   

 

COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI AREA SERVIZI ALLA PERSONA – ESTETICA - IV° ANNO –PERSONALE DOCENTE  

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico professionale e specificatamente per le materie 

indicate in tabella: 

1.  Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e 

certificata nelle discipline di candidatura  

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno 

cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura 

Modulo 

LAUREA E/O CLASSE DI CONCORSO E/O DIPLOMA DI 

ISTRUZIONE SECONDARIA DI II° GRADO E/O QUALIFICA 

PROFESSIONALE O DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA 

DI I° GRADO ACCOMPAGNATA DA 5 ANNI DI 

ESPERIENZA 

LAUREA E/O CLASSE DI 

CONCORSO E/O 

EQUIPOLLENZE E/O ALBO 

E/O DIPLOMA CON ALMENO 

5 ANNI DI ESPERIENZA NEL 

SETTORE OVE APPLICABILE 

Compilare 

Segnare 

con una X i 

moduli di 

propria 

competenza 

SICUREZZA PREVENZIONE ED IGIENE SUL LAVORO 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA in 

Ingegneria o Architettura in subordine LAUREA 

TRIENNALE inerente all’area di competenza - 

Comprovata esperienza professionale didattica 

nell’insegnamento del modulo. 

  

DEONTOLOGIA ED ETICA PROFESSIONALE 

Laurea In Psicologia, Laurea In Discipline 
Giuridiche in subordine Laurea di I livello  

  

GESTIONE E MARKETING AZIENDALE 

Laurea in discipline Economiche in subordine 

Laurea di I livello discipline economiche 
  

Laurea in lettere, Laurea In Discipline Giuridiche 

RC E/O ATTIVITA’ ALTERNATIVE 
Laurea In Teologia E/O EQUIPOLLENZE   

PARI OPPORTUNITA' E NON DISCRIMINAZIONE 
Laurea In Psicologia, Laurea In Discipline Giuridiche, Laurea In Lettere   



LABORATORIO AVANZATO DI ESTETICA 

COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI AREA SERVIZI TURISTICI – RISTORAZIONE - IV° ANNO –PERSONALE DOCENTE 

Laurea pertinente con il modulo scelto, in subordine, esclusivamente per l’area formativa tecnico professionale e specificatamente per le materie 

indicate in tabella: 

1. Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e

certificata nelle discipline di candidatura

2. Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno

cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura

Modulo 

LAUREA E/O CLASSE DI CONCORSO E/O DIPLOMA DI 

ISTRUZIONE SECONDARIA DI II° GRADO E/O QUALIFICA 

PROFESSIONALE O DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA 

DI I° GRADO ACCOMPAGNATA DA 5 ANNI DI 

ESPERIENZA 

LAUREA E/O CLASSE DI 

CONCORSO E/O 

EQUIPOLLENZE E/O ALBO 

E/O DIPLOMA CON ALMENO 

5 ANNI DI ESPERIENZA NEL 

SETTORE OVE APPLICABILE

Compilare 

Segnare 

con una X i 

moduli di 

propria 

competenza 

SICUREZZA PREVENZIONE ED IGIENE SUL LAVORO 

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA in 
Ingegneria o Architettura in subordine LAUREA 

TRIENNALE inerente all’area di competenza - 

Comprovata esperienza professionale didattica 
nell’insegnamento del modulo. 

DEONTOLOGIA ED ETICA PROFESSIONALE Laurea In Psicologia, Laurea In Discipline 

Giuridiche in subordine Laurea di I livello  

GESTIONE E MARKETING AZIENDALE 

Laurea in discipline Economiche in subordine 
Laurea di I livello discipline economiche 

LABORATORIO AVANZATO DI CUCINA 



  

 

 

PERSONALE DI SOSTEGNO   
 

Possesso della Laurea Magistrale/V.O. con abilitazione al sostegno e/o diploma valido alla relativa classe di concorso con abilitazione al sostegno - (sedi formative scelte da indicare 
massimo n. 1 pena l’inammissibilità); 
in subordine: 
1.Laurea Magistrale/V.O inerente all’area di competenza, accompagnata da un’adeguata esperienza 
2.Laurea Triennale inerente all’area di competenza, accompagnata da un’adeguata esperienza. 
3.Diploma valido per insegnante specializzato in attività di sostegno nel corrispondente grado di istruzione e/o Educatore professionale socio-pedagogico con esperienza documentata. 
Possesso di abilità informatiche all’utilizzo di sistemi di e-learning 

SEDI FORMATIVE 

ADRANO (CT)  BRONTE (CT)  PATERNO’(CT)   TERMINI IMERESE (PA)  
*a parità di punteggio l’abilitazione al sostegno costituisce priorità 

 

PERSONALE NON DOCENTE (segnare con una X al massimo n. 1 profilo e n. 1 sede formativa, pena l’inammissibilità) 

PROFILO 
DEC. 

CCNL 
SEDE LAVORO 

Operatore Tecnico della Logistica 1.2 Adrano (CT) Bronte (CT) Paternò (CT) Termini Imerese (PA) 

Operatore Tecnico Ausiliario 1.1 Adrano (CT) Bronte (CT) Paternò (CT) Termini Imerese (PA) 

Formatore Tutor 3.2 Adrano (CT) Bronte (CT) Paternò (CT) Termini Imerese (PA) 

 

Modalità e criteri per la valutazione dei titoli: 
 

Laurea Magistrale/V.O  e/o abilitazione all’insegnamento per la scuola superiore anche in via transitoria, con specifica classe di concorso e di abilitazione - DPR n.19 del 14 febbraio 2016 e 
Decreto Interministeriale 9 luglio 2009 – con adeguata esperienza professionale e didattica 
Ai fini dell’attribuzione del punteggio verrà considerato il titolo di studio superiore dichiarato.  
(es. se il candidato possiede sia la laurea triennale che la specialistica, consideri nel calcolo del punteggio il solo titolo superiore). 

Personale Docente / Formatore AREA COMPETENZA DI BASE  Inserire Calcolo 
punteggio 

TITOLO DI STUDIO PUNTEGGIO  
Abilitazione all’insegnamento 10 punti  

Laurea Magistrale o Diploma di Laurea V.O. 10 punti   

Laurea triennale   5 punti  

Esperienza didattica pertinente 1 punto per ogni anno scolastico /formativo. (max 5 punti)  

Esperienza didattica pertinente in percorsi di IeFP 1 punto per ogni anno scolastico /formativo. (max 5 punti)  

Competenze informatiche 1 punto per ogni certificazione posseduta. (max 5 punti)  

Esperienza professionale pertinente 1 punto per ogni anno di esperienza professionale pertinente (max 

5 punti) 

 

Colloquio con Commissione esaminatrice 20 punti VALUTABILE 
SOLO DALLA 
COMMISSIONE 

TOTALE 60 TOTALE  
 
Laurea pertinente con il modulo scelto;  
In subordine: 
1.Diploma di istruzione secondaria di II° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di candidatura 
2.Qualifica professionale o Diploma di Scuola Secondaria di I° grado accompagnata da esperienza professionale e didattica di almeno cinque anni documentata e certificata nelle discipline di 
candidatura;  
E’ richiesta obbligatoriamente la Laurea pertinente, quale requisito per la partecipazione, solo per le materie cui è espressamente indicata classe di concorso e di abilitazione 
Ai fini dell’attribuzione del punteggio verrà considerato il titolo di studio superiore dichiarato.  
(es. se il candidato possiede sia la laurea che altro titolo, consideri nel calcolo del punteggio il solo titolo superiore).  

Personale Docente / Formatore AREA COMPETENZA TECNICO PROFESSIONALI Inserire 
Calcolo 

punteggio 

TITOLO DI STUDIO PUNTEGGIO  
Laurea 15 punti  

Diploma di istruzione secondaria di II° grado / Diploma 

di istruzione secondaria di I° grado/Qualifica 

professionale 

10 punti   

Esperienza didattica pertinente 1 punto per ogni anno scolastico /formativo. (max 10 punti)  



  

 

 

Competenze informatiche 1 punto per ogni certificazione posseduta. (max 5 punti)  

Esperienza professionale pertinente 1 punto per ogni anno di esperienza professionale pertinente 

(max 10 punti) 

 

Colloquio con Commissione esaminatrice 20 punti VALUTABILE 
SOLO DALLA 
COMMISSIONE 

TOTALE 60 TOTALE  
 

Il personale non docente che intende candidarsi dovrà possedere alla data di scadenza del presente atto i requisiti minimi previsti dal CCNL-FP 2024-2027 

Ai fini dell’attribuzione del punteggio verrà considerato il titolo di studio superiore dichiarato.  

(es. se il candidato possiede sia la laurea triennale che la specialistica, consideri nel calcolo del punteggio il solo titolo superiore). 

Personale non Docente Inserire 
Calcolo 

punteggio 

TITOLO DI STUDIO PUNTEGGIO  
Laurea V.O. laurea magistrale o specialistica 15 punti  

Laurea triennale   12 punti  

Diploma di Scuola Superiore  10 punti  

Diploma di Scuola Media 5 punti  

Competenze informatiche  1 punti per ogni certificazione posseduta. (max 5 punti)  

Esperienza professionale pertinente 1 punto per ogni anno di esperienza professionale 

pertinente (max 20 punti) 

 

Colloquio con Commissione esaminatrice 20 punti VALUTABILE 
SOLO DALLA 
COMMISSIONE 

TOTALE 60 TOTALE  

 
 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R, 445/2000 e ss.mm.ii. 

 

DICHIARA  
(segnare i campi di propria competenza) 

 

□ di essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della Comunità Europea; 

□ di godere dei diritti civili e politici; 

□ di Non aver riportato condanne penali, passate in giudicato e non avere procedimenti penali in corso; 

□ di Aver riportato condanne penali, passate in giudicato e/o avere procedimenti penali in corso (Specificare quali) _________________________________________; 

□ di non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo; 

□ di essere iscritto alla sezione Albo (Iscrizione S.arf https://sarf.regione.sicilia.it); 

□ di essere iscritto alla sezione Registro (Iscrizione S.arf https://sarf.regione.sicilia.it); 

□ di non essere iscritto al S.ARF (Iscrizione S.arf https://sarf.regione.sicilia.it); 

□ di avere conseguito l’abilitazione all’insegnamento per la scuola secondaria di II grado; 

□ di avere il Titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli e/o profili oggetto della candidatura; 

□ di avere preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal medesimo; 

□ di sottoscrivere e rispettare, il calendario didattico formulato dall’Ente per l’a.s.f.  2026/2027; 

□ di essere consapevole che la mancata accettazione anche di una delle condizioni contenute nel presente bando costituisce giusta causa di mancata instaurazione del 

rapporto di lavoro. 

 

Di impegnarsi inoltre a produrre al momento dell’accettazione dell’incarico: 

 
□ il Certificato Penale del Casellario Giudiziale come previsto dall’art. 25/Bis del T.U.; 

□ Dichiarazione sostitutiva di riconferma dell’immutata disponibilità e flessibilità allo svolgimento delle attività didattiche secondo le esigenze  

    programmate dell’ente così come dichiarata in fase di partecipazione al bando (Allegato 4). 

 

Dichiara altresì 

ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda e nel curriculum vitae allegato sono veritieri e rispondono alla 

situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente. 

https://sarf.regione.sicilia.it/


Si allega alla presente (segnare i campi di propria competenza): 

□  curriculum vitae in formato europeo EUROPASS datato e sottoscritto;

□  copia titolo di studio e/o autocertificazione;

□  copia del documento di identità e del codice fiscale;

□  Ricevuta iscrizione S.arf con specifica della sezione di appartenenza (https://sarf.regione.sicilia.it). - Iscrizione al registro dei formatori “art. 15, comma 5 l.r.23 

del 14/12/2019” (Circolare 1 del 12/04/2022 e circolare 2 del 12/09/2022 Albo ed Elenco); 

□  copia attribuzione partita iva o autocertificazione per i professionisti titolari.

□  Allegato 1 – Domanda di candidatura e di autovalutazione – scaricabile in piattaforma dal sito: www.sgaformazione.it

□  Allegato 2 - “Dichiarazione sull’esperienza professionale e didattica”.

□  Allegato 3 – “Dichiarazione sostitutiva inesistenza di condanne per i reati previsti agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quater.1, 600-quinquies e 609-

undecies del codice penale”. 

□  Allegato 4 – “Dichiarazione disponibilità e flessibilità allo svolgimento delle attività didattiche secondo le esigenze programmate dell’ente”.

□  Allegato 5 -Informativa Privacy ai sensi del GDPR 2016/679; 

□  Allegato 6 – Dichiarazione ai fini degli adempimenti connessi alla normativa in materia di persone con disabilità

Luogo e Data_______________________ 

 Firma 

  ______________________________ 
Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art.18 del D.Lgs n. 196/2003  

che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,  

esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa 

http://www.cirsistruzione.it/


ALLEGATO 2 

 

DICHIARAZIONE DOCENTE SULL’ESPERIENZA PROFESSIONALE E DIDATTICA  

(COMPILAZIONE OBBLIGATORIA) 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLA CERTIFICAZIONE 

(Art. 46 - D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

 

Il/la sottoscritto ________________________________ nato/a ______________ il _________ e residente in  

______________  alla  ___________________________, n. ____  C.F. _________________________________  

partecipante al Bando pubblico di “Selezione personale docente e non docente per la realizzazione dei percorsi formativi di 

istruzione e formazione professionale da impegnare nei Ianni a.s.f. 2026/2027” emanato dal “C.F.P. – S. Giovanni Apostolo” 

(S.G.A)  -  avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle sanzioni penali previste dal DPR 

445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci, non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la propria personale 

responsabilità 

DICHIARA 

• Di possedere adeguate e certificate competenze per svolgere le attività formative dei moduli oggetto della presente 

candidatura; 

• Di avere cumulato alla data della presente candidatura n.___ anni di esperienza professionale, le esperienze professionali 

dichiarate, dettagliate ulteriormente nel Curriculum Vitae allegato, che contribuiscono a raggiungere il suddetto numero 

di anni sono le seguenti: 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE DURATA (dal/al) DURATA (in n.mesi) 

   

   

   

   

   

   

   

 

• di avere cumulato alla data della presente candidatura n.___ anni di esperienza didattica, le esperienze didattiche 

dichiarate, dettagliate ulteriormente nel Curriculum Vitae allegato, che contribuiscono a raggiungere il suddetto numero 

di anni sono le seguenti: 

 

ESPERIENZA DIDATTICA DURATA (dal/al) DURATA (in n.mesi) 

   

   

   

   

   

   

   

 
Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.18 del D.Lgs n. 196/2003 che i dati personali raccolti saranno 

trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene 

resa 

Luogo, Data _____________, lì _____________________ 

         La/Il Dichiarante 

 

_______________________________ 

 

Si allega alla presente copia del documento in corso di validità 

 



ALLEGATO 3 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLA CERTIFICAZIONE 
(Art. 46 - D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

 

Il/la sottoscritto ________________________________ nato/a ______________ il _________ e residente in 

______________  alla  ___________________________, n. ____  C.F. _________________________________ 

partecipante al Bando pubblico di “Selezione personale docente e non docente per la realizzazione dei percorsi formativi 

di istruzione e formazione professionale da impegnare nei I anni a.s.f. 2026/2027” emanato dal “C.F.P. – S. Giovanni 

Apostolo” (S.G.A) -consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di 

atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 

DICHIARA 

- l’inesistenza di condanne per i reati previsti agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quater.1, 600-quinquies e 

609-undecies del codice penale, ovvero l'irrogazione di sanzioni interdittive all'esercizio di attività che comportino 

contatti diretti e regolari con minori, ovvero l'interdizione perpetua da qualunque incarico nelle scuole di ogni ordine e 

grado e da ogni ufficio o servizio in istituzioni o strutture pubbliche o private frequentate prevalentemente da minori 

nonchè l'applicazione della misura di sicurezza del divieto di svolgere lavori che prevedano un contatto abituale con 

minori. 

- di impegnarsi a presentare all’Ente “C.F.P. – S. Giovanni Apostolo” (S.G.A), qualora la/il sottoscritta/o risultasse 

idonea/o aggiudicataria/o anche di un solo modulo formativo per cui è stata avanzata richiesta di partecipazione, prima 

dello svolgimento delle prestazioni, il Certificato Penale del Casellario Giudiziale come previsto dall’art. 25/Bis del T.U., 

 

DICHIARA INOLTRE 

- di essere informata/o, che la presente dichiarazione sostitutiva non sostituisce l’obbligo di presentazione alle 

condizioni di cui sopra del Certificato Penale del Casellario Giudiziale come previsto dall’art. 25/Bis del T.U.. 

- che ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 18 del D. Lgs n. 196/2003 dati personali raccolti saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.  

 

 

_____________, lì _____________________ 

         La/Il Dichiarante 

 

_______________________________ 

Si allega alla presente copia del documento in corso di validità                   



ALLEGATO 4 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLA CERTIFICAZIONE 
(Art. 46 - D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

 

Il/la sottoscritto ________________________________ nato/a ______________ il _________ e residente in 

______________  alla  ___________________________, n. ____  C.F. _________________________________ 

partecipante al Bando pubblico di “Selezione personale docente e non docente per la realizzazione dei percorsi formativi di 

istruzione e formazione professionale da impegnare nei I anni a.s.f. 2026/2027” emanato dal “C.F.P. – S. Giovanni 

Apostolo” (S.G.A) consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti 

falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 

Con riferimento: 

1. Al BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI 

FORMATIVI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE da impegnare nei I anni a.s.f. 2026/2027; 

2. alla richiesta di candidatura relativa ai Moduli di cui all’allegato 1 – domanda di candidatura e di autovalutazione. 

3. a quanto contenuto all’Art. 3 - Criteri di Valutazione e specificatamente al Criterio relativo al Punto 

“Sottoscrizione Allegato 4 - “dichiarazione disponibilità e flessibilità allo svolgimento delle attività didattiche 

secondo le esigenze programmate dell’ente”  

 

DICHIARA 

Di manifestare la propria disponibilità e flessibilità allo svolgimento delle attività didattiche secondo le esigenze 
programmate dell’Ente come segue: 
 

“DISPONIBILITÀ E FLESSIBILITÀ 

ALLO SVOLGIMENTO DELLE 

ATTIVITÀ DIDATTICHE SECONDO 

LE ESIGENZE PROGRAMMATE 

DELL’ENTE”. 

 SEGNARE CON 

UNA “X” I GIORNI 

DI DISPONIBILITA’ 

Lunedi  

Martedi  

Mercoledi  

Giovedi  

Venerdi  

Sabato  

 

DICHIARA inoltre 

Di essere consapevole che: 

- l’incarico per lo svolgimento delle prestazioni secondo quanto contenuto all’Art. 6 - Punto 6.1 del Bando, 

verrà formalizzato esclusivamente solo previa produzione della Dichiarazione sostitutiva di riconferma 

dell’immutata disponibilità e flessibilità allo svolgimento delle attività didattiche secondo le esigenze 

programmate dell’ente così come dichiarate con la presente autocertificazione al momento della candidatura al 

Bando; 

- La mancata riconferma dei giorni di disponibilità così come indicati nella presente dichiarazione, 

costituisce motivo di rivalutazione dell’attribuzione dell’incarico. 

 

_____________, lì _____________________ 

        La/Il Dichiarante 

_______________________________ 

Si allega alla presente copia del documento in corso di validità 
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INFORMATIVA TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

ai sensi del GDPR 2016/679 

Oggetto: Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 e consenso  

Gentile Collaboratore, 
ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito “GDPR 2016/679”), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti 

rispetto al trattamento dei dati personali, desideriamo informarLa che i dati personali da Lei forniti formeranno oggetto di trattamento nel rispetto 

della normativa sopra richiamata. 

Tale trattamento sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. 

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO 

Il Titolare del trattamento è il “C.F.P. – S. Giovanni Apostolo” (S.G.A) – SEDE LEGALE - Corso Garibaldi, 189 – 95031 Adrano (CT) Tel.:  
 3331876944 - PEC: sgaformazione@pec.it  - email: sgaformazione.presidente@gmail.com - Sito web: www.sgaformazione.it 
 
L’elenco aggiornato dei responsabili e degli incaricati al trattamento è custodito presso la sede legale del Titolare del trattamento. 

La informo che allo stato, stante i requisiti del sottoscritto, dell’attività svolta e della tipologia dei dati personali oggetto di trattamento, la nomina di 

un responsabile della protezione dei dati non risulta obbligatoria e pertanto non ne è stata prevista l'individuazione. Qualora si dovesse procedere 
successivamente alla designazione di tale figura, Le sarà fornita ulteriore informativa contenente i dati di contatto del suddetto responsabile. 

2. DATI PERSONALI RACCOLTI 

I Dati Personali quali i dati da Lei comunicati in occasione di candidature e/o della stipula di contratti per i servizi del Titolare, oppure in occasione di 

iscrizione/partecipazione ad eventi formativi, iscrizione sito web, saranno raccolti dietro Suo libero ed espresso consenso sono inerenti 

esclusivamente a: 
▪ Dati Identificativi: nome e cognome, indirizzo, telefono, email, fax, dettagli bancari etc.. 

▪ Dati Fiscali: (se richiesti a norma di legge) Codice Fiscale, Partita IVA, etc..    

3. CATEGORIE PARTICOLARI DI DATI PERSONALI 

Ai sensi degli articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679, Lei potrebbe conferire dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e 
cioè quei dati che rivelano “l’origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o l'appartenenza sindacale, nonché 

dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all’orientamento 

sessuale della persona”. Tali categorie di dati potranno essere trattate solo previo Suo libero ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in 
calce alla presente informativa. 

4. FINALITÀ DEL TRATTAMENTO, MODALITÀ DI TRATTAMENTO E CONSERVAZIONE 

Le finalità del Trattamento dei dati personali sono le seguenti: 

1. Adempimento degli obblighi di legge connessi al rapporto contrattuale; 
2. Gestione organizzativa del rapporto contrattuale; 

3. Analisi statistiche relative al servizio fornito. 

Il trattamento sarà svolto in forma Mista - elettronica e cartacea, con modalità e strumenti, nel rispetto delle misure di sicurezza di cui all’art. 32 del 
GDPR 2016/679 ad opera di soggetti appositamente incaricati, in ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/679.  

Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 GDPR 2016/679, il 

periodo di conservazione dei Suoi dati personali è stabilito per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalità per le quali sono 
raccolti e trattati, nel rispetto dei tempi prescritti dalla legge fatto salvo un ulteriore periodo di conservazione che potrà essere imposto da norme di 

legge. Oltre tale periodo i dati personali saranno conservati in forma anonima, oppure saranno distrutti.  

5. BASE GIURIDICA 

Il conferimento dei dati personali è necessario ai fini dello svolgimento delle attività di cui al punto 4) e il rifiuto da parte dell’interessato di conferire 

i dati personali comporta l’impossibilità di adempiere all’attività di cui al punto 4). 

6. AMBITO DI COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE 

Informiamo inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di comunicazione senza Suo esplicito consenso, salvo le 

comunicazioni necessarie che possono comportare il trasferimento di dati all’esterno per finalità di elaborazione gestionale e contabile e/o per 

obblighi di legge. 
I Suoi dati personali non sono ad alcun processo decisionale interamente automatizzato, ivi compresa la profilazione. 

7. TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI 

I suoi dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell’Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti all’Unione Europea. 

8. CATEGORIE DI DESTINATARI 

Ferme restando le comunicazioni eseguite in adempimento di obblighi di legge e contrattuali, tutti i dati raccolti ed elaborati potranno essere 

comunicati esclusivamente per le finalità sopra specificate alle seguenti categorie di interessati: collaboratori esterni, liberi professionisti ed, in 

genere, a tutti quei soggetti pubblici e privati cui la comunicazione si renda necessaria per il corretto adempimento delle finalità per cui è stato 
conferito l’incarico. 

Nella gestione dei suoi dati, inoltre, possono venire a conoscenza degli stessi le seguenti categorie di persone autorizzate e/o responsabili interni ed 

esterni individuati per iscritto ed ai quali sono state fornite specifiche istruzioni scritte circa il trattamento dei dati. 

9. COMUNICAZIONE DEI DATI  

Senza la necessità di un espresso consenso art. 6 lett. b) e c) GDPR, il Titolare potrà comunicare i Suoi dati per le finalità di cui all’art.4) a Organismi 

di vigilanza, Autorità giudiziarie, nonché a quei soggetti ai quali la comunicazione sia obbligatoria per legge per l’espletamento delle finalità dette. 

Detti soggetti tratteranno i dati nella loro qualità di autonomi titolari del trattamento.  
I Suoi dati non saranno diffusi. 

10. DIRITTI DELL’INTERESSATO 

Nella Sua qualità di interessato, ha i diritti di cui all’ art. 15 GDPR e precisamente i diritti di:  

I. ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che La riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in 

forma intelligibile;  
II. ottenere l'indicazione: a) dell'origine dei dati personali; b) delle finalità e modalità del trattamento; c) della logica applicata in caso di 

trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici; d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante 

designato ai sensi dell' art. 3, comma 1, GDPR; e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere 
comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati;  
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III. ottenere: a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati; b) la cancellazione, la trasformazione 

in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione 
agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati; c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono 

state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il 

caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto 
tutelato;  

IV. opporsi, in tutto o in parte: a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che La riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della 

raccolta; b) al trattamento di dati personali che La riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il 
compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale, mediante l’uso di sistemi automatizzati di chiamata senza 

l’intervento di un operatore mediante e-mail e/o mediante modalità di marketing tradizionali mediante telefono e/o posta cartacea. Si fa 

presente che il diritto di opposizione dell’interessato, esposto al precedente punto b), per finalità di marketing diretto mediante modalità 
automatizzate si estende a quelle tradizionali e che comunque resta salva la possibilità per l’interessato di esercitare il diritto di 

opposizione anche solo in parte. Pertanto, l’interessato può decidere di ricevere solo comunicazioni mediante modalità tradizionali ovvero 

solo comunicazioni automatizzate oppure nessuna delle due tipologie di comunicazione.  
Ove applicabili, ha altresì i diritti di cui agli artt. 16-21 GDPR (Diritto di rettifica, diritto all’oblio, diritto di limitazione di trattamento, diritto alla 

portabilità dei dati, diritto di opposizione), nonché il diritto di reclamo all’Autorità Garante. 

11. MODALITÀ DI ESERCIZIO DEI DIRITTI  

Potrà in qualsiasi momento esercitare i diritti inviando:  
- una raccomandata a.r. a “C.F.P. – S. Giovanni Apostolo” (S.G.A) – SEDE LEGALE - Corso Garibaldi, 189 – 95031 Adrano (CT). Tel.:  
 3331876944 - PEC: sgaformazione@pec.it  - email: sgaformazione.presidente@gmail.com - Sito web: www.sgaformazione.it 
 

*************** 
Il sottoscritto in calce identificato dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 

UE 2016/679 e: 

o esprimo il consenso 

o NON esprimo il consenso 

 al trattamento dei miei dati personali  

________________________________________________________________________________   

o esprimo il consenso 

o NON esprimo il consenso  

alla comunicazione dei miei dati personali a enti pubblici e società di natura privata per le finalità indicate 

nell’informativa 

________________________________________________________________________________ 

o esprimo il consenso 

o NON esprimo il consenso  

al trattamento delle categorie particolari dei miei dati personali così come indicati nell’informativa che precede. 

 

 

 

Luogo ........................................... Data ..............................................  

 

 

Nome ................................................................... Cognome ................................................................. 

 

Firma 

 

 

.................................................................. 
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Allegato 6 

 

DICHIARAZIONE AI FINI DEGLI ADEMPIMENTI PREVISTI DALLA NORMATIVA IN 

MATERIA DI PERSONE CON DISABILITÀ E COLLOCAMENTO MIRATO 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________________ 

nato/a a  _____________________________________________________________ (____) il ___/___/_____ 

Codice Fiscale ____________________________________________________________________________ 

residente in  ______________________________________________________________________________ 

 

consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 

445, in caso di dichiarazioni mendaci, formazione o uso di atti falsi, nonché della decadenza dai benefici 

eventualmente conseguenti a provvedimenti adottati sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi dell’art. 

75 del medesimo D.P.R., 

 

DICHIARA 

ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445: 

 

☐ di essere persona con disabilità ai sensi della normativa vigente. 

 

Qualora sia stata dichiarata la condizione di persona con disabilità: 

☐ allega idonea documentazione comprovante la condizione dichiarata. 

 

Informativa sulla finalità della dichiarazione 

La presente dichiarazione è acquisita esclusivamente ai fini degli adempimenti previsti dalla normativa vigente 

in materia di persone con disabilità e di collocamento mirato, con particolare riferimento agli obblighi gravanti 

sul datore di lavoro. 

La presente dichiarazione è acquisita esclusivamente ai fini degli adempimenti previsti dalla Legge 12 marzo 

1999, n. 68 e successive modificazioni, nonché dei relativi provvedimenti attuativi, con particolare riferimento 

agli obblighi posti a carico del datore di lavoro in materia di collocamento mirato delle persone con disabilità. 

Il presente Avviso non prevede l'applicazione delle riserve previste dalla normativa vigente; conseguentemente, 

la dichiarazione resa non produce alcun effetto ai fini della valutazione delle candidature, dell'attribuzione del 

punteggio, della formazione della graduatoria o dell'ordine di collocazione dei candidati. 

 

Trattamento dei dati personali 

I dati personali acquisiti mediante la presente dichiarazione, nonché l’eventuale documentazione allegata, 

saranno trattati esclusivamente per le finalità sopra indicate e nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 

(GDPR), del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 

2018, n. 101, nonché della restante normativa vigente in materia di protezione dei dati personali. 

Il trattamento sarà effettuato secondo principi di liceità, correttezza, trasparenza, minimizzazione dei dati, 

limitazione delle finalità e riservatezza, adottando adeguate misure tecniche e organizzative a tutela dei dati 

trattati. 

 

Luogo ______________________________________ 

Data ___/___/_______                                                                                                       Firma 

            _________________________ 

 

 




